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Адресные и методические рекомендации 

педагогическим и руководящим работникам дошкольным образовательным 

учреждениям Георгиевского городского округа  

 по результатам мониторинга качества дошкольного  

образования за 2021-2022 учебный год 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Адресные рекомендации 

педагогическим и руководящим работникам дошкольным  

образовательным учреждениям Георгиевского городского округа   

 

1. По качеству образовательных программ дошкольного образования: 
- руководителям ДОУ № 4, 11, 14, 20, 29, 42 обновить методическую литера-

туру в структуре ООП ДО; 

- руководителям ДОУ № 3, 4, 12, 13, 25, 30, 32, 40, 41 рекомендуется обра-

тить внимание на отбор диагностического инструментария, позволяющего 

отслеживать качество деятельности образовательной организации и уровень 

профессионального роста педагогов; 

- педагогам ДОУ предусмотреть систему оценки индивидуального развития 

детей, которая включает регулярную педагогическую диагностику и педаго-

гические наблюдения в формах, позволяющих сформулировать более полное 

представление о развитии ребенка.  

 

2. По качеству образовательных условий в дошкольных образователь-

ных учреждениях: 

 

- руководителям ДОУ № 12, 15, 11, 26, 33, 35, 40 следует выявлять професси-

ональные дефициты педагогов дошкольных образовательных учреждений 

для определения правильного направления курсовой подготовки и выбора 

необходимой тематики курсов повышения квалификации; 

- руководителям ДОУ № 2, 6, 7, 9, 10, 11, 30, 32, 40, 46 провести работу среди 

педагогов по стимулированию повышения квалификации на первую и выс-

шую категории; 

- руководителям ДОУ № 18, 28, 31,33,37 подключить педагогов к инноваци-

онной и исследовательской деятельности, которая обеспечит рост их профес-

сионального мастерства,  

- руководителям ДОУ № 9, 10, 12, 13 подключать педагогов к сетевому взаи-

модействию между ДОУ округа, которая обеспечит рост их профессиональ-

ного мастерства; 

- руководителям ДОУ № 4, 6, 20, 23, 26, 28, 33, 36, 37, 38, 39, 41, 44 расши-

рять спектр услуг дополнительного образования, с целью удовлетворения 

образовательных потребностей и запросов детей в развитии их способностей, 

используя успешные практики внедрения платных дополнительных 

услуг ДОУ № 21, 22, 24, 34, 35; 

- руководителям ДОУ № 30, 33, 37, 38, 42 рекомендуем разработать про-

грамму по дополнительному образованию детей дошкольного возраста; 

- руководителям всех детских садов продолжать проводить работу по осна-

щению РППС в соответствии с ФГОС ДО. 

 

 

 

 



3. По взаимодействию с семьями воспитанников: 

- педагогам ДОУ № 3,4,6,15,16,20,23,25,26,27,30,32,36,38,40,41,42,45 для           

использования информационных ресурсов в работе с родителями рекоменду-

ется создать личные сайты в интернете и открыть свою страничку для прове-

дения консультаций, семинаров, мастер-классов и вебинаров для семей вос-

питанников в форматах «online» и «offline». 

 

4. По обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмот-

ру и уходу: 

- руководителям ДОУ № 4,7,13,20,23,28,32,36,39,43 привлечь активное вни-

мание родительской общественности к вопросу качества питания в ДОУ (со-

гласование меню и т.д.); 

- руководителям всем ДОУ продолжать проводить регулярный мониторинг за 

состоянием здоровья воспитанников; 

- педагогам ДОУ № 2, 9,10, 11, 12, 23, 25, 26, 30, 33, 36, 37, 38, 40, 42 органи-

зовать дополнительное образование, чтобы своевременно реагировать на по-

требности детей, которые испытывают сложности в образовательном процес-

се или опережают развитие своих сверстников. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


